Beleidsplan Stichting Van Den Akker Fonds

Inleiding

Stichting Van Den Akker Fonds heeft als doel om activiteiten te stimuleren die bijdragen aan
de culturele, sportieve, en maatschappelijke ontwikkeling van de Haastrechtse
leefgemeenschap. Dit beleidsplan beschrijft onze visie, strategie, en concrete acties om dit
doel te verwezenlijken.

Visie

Wij streven naar een bloeiende en hechte gemeenschap in Haastrecht, waarin mensen van
alle leeftijden en achtergronden kunnen deelnemen aan activiteiten die hun welzijn
bevorderen. Onze visie is gebaseerd op samenwerking, leefbaarheid en duurzaamheid.

Strategie

Om onze doelstelling te bereiken, hanteren we de volgende strategieén:

1. Subsidiéren van activiteiten: We zullen financiéle steun bieden aan verenigingen,
stichtingen en andere instellingen die culturele, sportieve of maatschappelijke
activiteiten organiseren voor de Haastrechtse gemeenschap. Dit kan variéren van
kunsttentoonstellingen tot sportevenementen en buurtbijeenkomsten.

2. Projecten opzetten: We zullen zelf projecten initiéren die bijdragen aan de
ontwikkeling van Haastrecht. Denk hierbij aan het opknappen van openbare ruimtes,
het organiseren van workshops of het faciliteren van educatieve programma’s.

3. Onderzoek stimuleren en begeleiden: We moedigen onderzoeken aan die relevant
zijn voor de Haastrechtse gemeenschap. Dit kan gaan over lokale geschiedenis,
milieu, gezondheid of andere maatschappelijke vraagstukken. We zullen
onderzoekers begeleiden en waar mogelijk financieel ondersteunen.

4. Diverse middelen benutten: Naast subsidies en projecten zullen we alle mogelijke
middelen inzetten om ons doel te bereiken. Dit kan bijvoorbeeld samenwerking met
andere fondsen, vrijwilligerswerk of het mobiliseren van lokale bedrijven om bij te
dragen aan onze missie.

Acties

De volgende concrete acties zullen we ondernemen om onze doelstelling te realiseren:

1. Jaarlijkse subsidierondes: We zullen jaarlijks subsidieaanvragen beoordelen en
financiéle steun toekennen aan relevante activiteiten.

2. Projectteams vormen: We zullen projectteams samenstellen om specifieke projecten
op te zetten en uit te voeren.

3. Samenwerking zoeken: We zullen actief samenwerken met andere lokale
organisaties, gemeente en bedrijven om onze impact te vergroten.



4. Bekendheid vergroten: We zullen communicatiekanalen inzetten om onze
doelstelling en activiteiten onder de aandacht te brengen van de Haastrechtse
gemeenschap.

Vermogen

De stichting heeft zijn vermogen verworven uit de schenking van de heer G.P. van den Akker.
Het stichtingsvermogen wordt nu beheerd door het verantwoord te beleggen in
beleggingsportefeuilles en het verstrekken van leningen. De opbrengsten uit dit vermogen
worden aangewend om de genoemde strategieén te verwezenlijken.

Beloning

De stichting kiest ervoor om haar bestuur geen beloning te geven. De bestuurders krijgen
ook geen onkostenvergoeding en verrichten hun werkzaamheden derhalve onbezoldigd.

Slotwoord

Stichting Van Den Akker Fonds is vastbesloten om een positieve bijdrage te leveren aan
Haastrecht. Samen met onze partners en betrokkenen zullen we werken aan een bloeiende
en levendige leefgemeenschap waarin iedereen zich thuis voelt.

Voor meer informatie, bezoek onze website: Stichting Van Den Akker Fonds.



https://vandenakkerfonds.nl/

